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Mededeling van het Instituut voor gerechtelijke opleiding 
 
 
 
 
 
 
Geachte dames en heren hoofdgriffiers en hoofdsecretarissen, 
 
 
 
 
Met het oog op het komend gerechtelijk jaar wensen wij alle belanghebbenden uitgebreid te 
informeren over de stand van zaken van het Instituut voor gerechtelijke opleiding (IGO). 
Sinds 1 januari 2009 is het IGO volop bezig met zijn opstart.  Aangezien de wet van 31 
januari 2007 inzake de gerechtelijke opleiding en tot oprichting van het Instituut voor 
gerechtelijke opleiding niet onmiddellijk van bij zijn inwerkingtreding (2 februari 2008) werd 
toegepast, is er een belangrijke vertraging.  Het IGO is een parastatale sui generis, wat diverse 
extra verplichtingen met zich meebrengt.  Wij hebben nochtans niet stil gezeten sinds de 
laatste mededeling die u ontving op 6 februari 2009. 
 
Alle organen (raad van bestuur, regeringscommissarissen, wetenschappelijk comité) van het 
IGO zijn nu geïnstalleerd.  Wij hebben een gebouw gevonden, en de huurovereenkomst werd, 
samen met de plannen voor de inrichting van de lokalen, goedgekeurd door de raad van 
bestuur tijdens de vergadering van 22 januari 2009.  Toch blijft er heel wat werk aan de 
winkel (uitvoering van het ICT-plan, een aantal personeelsaangelegenheden, 
terbeschikkingstelling van het budget 2009, uitvoering van het actieplan 2009, …).  Maar wij 
houden de moed erin om zo snel mogelijk volledig ten dienste te kunnen staan van u allen en 
het best mogelijke opleidingsaanbod te kunnen doen. 
 
 
 
1. Algemeen. 
 
▪ Samenstelling van sommige organen van het IGO 

 
Raad van bestuur:  
De leden van de raad van bestuur werden benoemd bij KB van 23 december 2008 (BS 31 
december 2008).  De raad werd geïnstalleerd op 14 januari 2009 en vergaderde op 22 
januari, 6 februari, 6 maart, 23 april, 28 mei en 25 juni 2009. 
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Wetenschappelijk comité:  
De leden van het wetenschappelijk comité werden benoemd bij KB van 30 december 2008 
(BS 12 januari 2009) en geïnstalleerd op 1 april 2009. 
 
Commissies voor de evaluatie van de gerechtelijke stage:  
De commissies werden geïnstalleerd op 17 november 2008.  Vijf vergaderingen en een 
reflectiedag hebben inmiddels plaats gevonden en de eindevaluatie van 25 gerechtelijke 
stagiairs is met succes afgerond. 
 
Regeringscommissarissen:  
De regeringscommissarissen werden eveneens benoemd bij KB van 23 december 2008 
(BS 31 december 2008).  Zij wonen de vergaderingen van de raad van bestuur bij. 
 
Adjunct-directeur opleiding magistraten:  
Mevrouw Beatrice Homans, thans eerste voorzitter van het arbeidshof te Antwerpen, is 
inmiddels benoemd bij KB van 7 juni 2009 en zal het IGO vervoegen op 22 oktober 2009. 

 
▪ Personeel (voorlopige cel) 

 
Het Instituut voor gerechtelijke opleiding beschikt momenteel over een administratieve 
ondersteuning die verzekerd wordt door 6 ambtenaren (2 niveau A, 2 niveau B, 2 niveau 
C).  Twee van hen hebben pas enkele weken geleden hun functie opgenomen.  Ter 
vergelijking: drie jaar terug stonden 23 personeelsleden (8 van de HRJ, 15 van de FOD 
Justitie; 8 van die 23 ambtenaren behoorden tot niveau A) in voor de organisatie van de 
opleidingen voor de magistraten en de personeelsleden van de rechterlijke orde). 
De aanwerving van 1 management assistent en 1 ICT-deskundige (2 functies van niveau 
B) is aan de gang. 
Een ontwerp van personeelsplan (23 eenheden, waarvan 10 niveau A) werd voorgelegd 
aan de raad van bestuur op 23 april en 28 mei 2009, maar vooralsnog niet goedgekeurd. 
Wel werd een stappenplan aanvaard op basis waarvan er in totaal 16 ambtenaren kunnen 
worden aangeworven en 1 expert-opdrachthouder, deze laatste op basis van 4/5 prestaties 
en voor een beperkte periode van 1 september 2009 tot 31 maart 2010. 
Een aantal andere vacatures zullen nog vóór 1 augustus a.s. worden gepubliceerd zodat het 
IGO tegen oktober 2009 over ongeveer 16 medewerkers (all in) zal beschikken. 

 
▪ Lokalen IGO 

 
De “voorlopige ploeg” van het IGO zit momenteel gehuisvest in weinig comfortabele 
omstandigheden in drie burelen op de 4de verdieping van het gebouw Stephanie 
(Louizalaan 65 te 1050 Brussel). 
De huidige leslokalen van de FOD Justitie in de Eversstraat 2-8 (“Bordet D”) kunnen 
verder gebruikt worden tot eind 2009. 
Het huurcontract voor de tweede verdieping van het gebouw “Stéphanie 1”, Louizalaan 54 
te 1050 Brussel werd goedgekeurd door de raad van bestuur (vergadering van 22 januari 
2009), samen met de plannen voor de inrichting van dit gebouw. 
De werken voor de inrichting van de definitieve lokalen, die pas konden starten na de 
goedkeuring van het budget 2009 door de raad van bestuur op 23 april 2009, zijn 
inmiddels volop aan de gang en de ICT-infrastructuur wordt eerstdaags geleverd.  De 
verhuis van de directie en de medewerkers is gepland voor begin augustus en de 
inhuldiging van de gebouwen voor 22 oktober 2009. 
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▪ Budget 2009 
 
Een ontwerp van KB voorziet de terbeschikkingstelling van het budget 2009 in drie 
schijven: de eerste schijf van 40 % uiterlijk op 1 februari 2009, de tweede schijf (40 %) 
uiterlijk op 1 juli 2009 en de derde schijf (20 %) uiterlijk op 1 oktober 2009. 
Een eerste voorlopige schijf werd pas op 31 maart 2009 op de rekening van het IGO 
gestort en een tweede schijf op 12 juni 2009, samen slechts 40 % van het budget. 

 
▪ Mission statement 

 
Het IGO heeft een vierdaagse denkoefening gehouden met het oog op de opstelling van 
zijn “mission statement”.  Dit document is beschikbaar op de website van het IGO.  

 
 
 
2. Opleiding. 
 
▪ Opleiding van het personeel van de rechterlijke orde 
 

In het licht van de beleidsdoelstellingen die het IGO in zijn mission statement heeft 
opgenomen, wil de afdeling opleiding personeel rechterlijke orde in een eerste fase de 
nadruk leggen op de volgende twee prioriteiten:  

1) continuïteit van de opleidingen; 
2) voorrang aan de basisopleidingen.  

 
1) Continuïteit van de opleidingen  

 
Na de opmaak van een inventaris van de bestaande opleidingen, de vaststelling van de 
prioriteiten en de analyse van de evaluaties van de opleidingen, streeft de afdeling 
opleiding personeel RO de continuïteit van die opleidingen na en heeft zij als zodanig 
een reorganisatie doorgevoerd van de in 2008 verstrekte opleidingen.  
Zo zijn van medio maart tot medio juni 52 opleidingsdagen georganiseerd, waarbij alle 
opleidingen verstrekt zijn in de vroegere lokalen van de dienst Opleiding van de FOD 
Justitie in de Eversstraat, aangezien het IGO thans nog niet over eigen leslokalen 
beschikt.  
Een opleidingsaanbod is opgesteld voor het tweede semester van 2009 waarvoor 96 
opleidingsdagen zijn gepland.  

 
2) Voorrang aan de basisopleidingen  

 
Uit de besprekingen met de verschillende opleiders is gebleken dat de nadruk vooral 
moet worden gelegd op de opleidingen die gewijd zijn aan de basisbeginselen, die 
doorgaans immers amper of zelfs helemaal niet gekend zijn.  
In aansluiting op die behoeften zullen naast de basisopleidingen inzake de essentiële 
beginselen van de rechterlijke organisatie ten behoeve van de nieuw aangeworven 
personeelsleden van de rechterlijke orde, opleidingen over de burgerlijke en 
strafrechtspleging worden georganiseerd die beogen de kennis van de deelnemers op 
te frissen. 
Daarnaast zijn opleidingen gepland inzake de strafuitvoering, over de samenwerking 
tussen de griffier en de magistraat, een opleiding voor het personeel belast met 
toezicht en beheer, voor de preventieadviseurs, voor de parketcriminologen, een 
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taalopleiding, een managementopleiding en een opleiding ter voorbereiding van de 
bevorderingsexamens. 
De programma’s van de interne opleidingen zijn beschikbaar op de website van het 
IGO www.igo-ifj.be.  

 
▪ Concrete toepassing van de nieuwe wet 

 
Ingevolge de wet van 24 juli 2008 (BS 4 augustus 2008) moet het IGO voor de uitvoering 
van de programma’s die het zelf aanbiedt, voor drie vierde van het totaal jaaraanbod 
lesuren een beroep doen op onderwijsinstellingen die afhangen van of gefinancierd 
worden door de Gemeenschappen en op erkende instellingen die bevoegd zijn op het vlak 
van de beroepsopleiding. 
Een onderzoek hierover is aan de gang.  Er werd een schrijven gericht aan de 
Gemeenschappen en via de vertegenwoordigers in de raad van bestuur zal de concrete 
toepassing van de nieuwe wet onderzocht worden.  Er is beslist om niet overhaast te werk 
te gaan en enkel de geëigende kanalen (d.w.z. in eerste instantie de vertegenwoordigers 
van de Gemeenschappen in de raad van bestuur) te benutten.  Uiterlijk half oktober 2009 
moet dit nieuwe systeem geëvalueerd worden op basis van een verslag van de raad van 
bestuur en een verslag van de directeur van het IGO aan het Parlement. 

 
▪ Initiële opleiding 

 
Voor de initiële opleiding zou het aangewezen zijn om te kunnen beschikken over 
profielen van een aantal basisfuncties in de magistratuur en van de verscheidene 
personeelscategorieën van de rechterlijke orde.  De uitwerking van deze profielen door de 
bevoegde organen (door de HRJ voor de magistraten, door de Commissie Modernisering 
van de rechterlijke orde  voor het personeel van de rechterlijke orde) zal evenwel flink wat 
tijd in beslag nemen.  Het IGO is noodgedwongen zonder deze profielen van start moeten 
gaan. 

 
 
 
3. IT en website IGO. 
 
Op dit ogenblik beschikt het IGO over een voorlopige website www.igo-ifj.be, en een intranet 
is volop in ontwikkeling. 
Aan de definitieve versie, dienstig voor onder meer de informatie over de opleidingen, dient 
nog hard gewerkt te worden.  Dit gebeurt in de loop van het najaar 2009, na de aanwerving 
van gekwalificeerd personeel. 
 

  
 
Thérèse Tuts Edith Van den Broeck 
Adjunct-directeur Directeur van de gerechtelijke opleiding 
Opleiding personeel rechterlijke orde 


