MANAGEMENT LUNCH
Le mélange générationnel

Invitation .

Vendredi 25 octobre 2013 Tcle)
11:45 — 14:30 Gorachtelike Oplading
IFJ

Institut de Formation

Conférencier: Saskia Van Uffelen Judicisire



Management lunch avec Saskia Van
Uffelen

L'Institut de Formation Judiciaire (IFJ) a le plaisir de vous
accueillir a son premier Management lunch qui aura lieu
ce vendredi 25 octobre 2013.

Lors de cette premiére édition, Saskia Van Uffelen,
présidente du conseil d'administration de Bull Belux,
parlera du mélange générationnel, de ses conséquences
et répercussions sur le systéme judiciaire. Le mélange
générationnel se faisant entre la génération issue du
babyboom prend sa retraite petit a petit et la génération
Z entre au fur et a mesure au sein des organisations.

Le mix générationnel: comment le gérer?

En tant que chef de corps, et comme au sein d'autres
sociétés, vous étes confronté au mix générationnel
présent dans le monde du travail et surtout a leurs
espoirs contradictoires. La différence de vision sur le
travail, les conditions de travail ou les méthodes de
travail signifie un défi important pour I'ordre judiciaire.

La plupart des organes de gestion des entreprises sont
composées par ce qu'on appelle «les enfants du
babyboom », des cinquantenaires et sexagénaires

habitués a des procédures de travail fixes. La génération
Y, qui constitue I'avenir de I'ordre judiciaire, a I'envie de
remanier les régles et le besoin d’employer I'innovation
technologique et la créativité.

Par ailleurs, I'exode élevé des enfants du babyboom,
conséquence du vieillissement a venir, ce qui signifie une
perte de connaissance. Afin d’éviter les réactions de
derniere minute avec des moyens peu efficaces, il est
important d'y penser dés aujourd’hui.

Comment remédiez a la perte de connaissance?
Comment se passe la collaboration entre les différentes
générations ? Comment réussissez-vous a créer de la
valeur ajoutée ?

Lors du Management lunch, Saskia Van Uffelen répondra
aux différentes questions. Au sein de son organisation,
elle a également été confronté aux changements
générationnels. Elle prendra ses propres problemes et
expériences, elle expliquera comment elle a su les gérer
et quels sont les nouveaux défis.



Votre conférencier

Saskia VAN UFFELEN travaille dans le secteur de
technologies de l'information et de la communication
(TIC) depuis plus de 25 ans. Durant sa carriere, elle a
occupé des fonctions de vente et marketing aussi bien a
I'échelon national qu'au niveau international dans des
sociétés aussi renommées que Xerox, Compag, HP et
Arinso. En tant que manager, Saskia Van Uffelen met
tout en ceuvre pour optimiser les synergies entre les
différentes générations au sein de Bull.

Le Management lunch

VU gue nous aspirons a mettre en contact les chefs de
corps avec les managers qui sont confrontés aux mémes
problémes, I'lF) organise tous les six mois son nouveau
concept du « Management lunch ». Une personnalité
marquante du monde financier, économique ou
politique y présentera un théme en rapport avec le
management actuel. L'exposé est suivi d'une séance
questions-réponses (Q&A) et un lunch.

Le lunch est pris de maniére conviviale de sorte a pouvoir
échanger vos expériences avec des professionnels du
monde de la magistrature.

Les exposés se déroulent successivement d'une édition a
I'autre en néerlandais et en francais.

“Il faut chercher la synergie optimale entres les
différentes générations. Ceci a des répercussions pour
les ressources humanes, les modeles financiers, les
projets, ... Et I'organisation devra s'adapter, parce que
les jeunes ne le feront pas.”

— Saskia Van Uffelen —




Programme
11.45 Accueil
12.00 Présentation par Saskia Van Uffelen:
le mélange générationnel
12.30 Q&A
13.00 Lunch et networking
14.30 Fin

Infos pratiques

Le Management lunch se tiendra le vendredi 25 octobre
2013 a 11h45 dans les locaux de I'Institut de Formation
Judiciaire, Avenu Louise 54, 1050 Bruxelles.

La participation au Management lunch est gratuite.

Pour qui?

Le Management Lunch est destiné aux chefs de corps.

Intéressé?

Alors remplissez le formulaire d'inscription et envoyez-le
au plus tard le lundi 21 octobre 2013 par e-mail a
events@igo-ifj.be.

Le nombre de places est limité a 40 personnes.

Clause d’annulation

Pour des raisons pratigues, nous vous prions de
communiquer votre absence au plus tard une semaine
avant le lunch. En cas d’empéchement, vous pouvez
également vous faire remplacer, mais veuillez nous en
informer dans les meilleures délais.

Contact

Si vous avez des questions, veuillez contacter Luisa
Murillo  par e-mail (luisa.murillo@igo-ifi.be) ou par
téléphone (02/518.49.62).



http://www.igo-ifj.be/sites/default/files/bestanden/D_FormulaireInscription.doc
mailto:events@igo-ifj.be
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